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Наименование муниципального учреждения
миллеровского района (обособленного подразделения) Муниципальное бюджетное учреждение

дополнительного образования детскоюношеская спортивная школа

( т 20lб г

Виды деятельности муниципtUIьного учреждени
миллеровского раиона (обособленного подразделения) Художественноэстетический, научнотехническии,

физкультУрноспортивный, культуроЛогический, социаJIьнопедагогический

Вид муничипirльного учреждения
Миллеровского района Организачия дополнительного образования,

(указывается вид муниципirльного учреждения Миллеровского района из базового (отраслевого) перечня

Периодичвос]ъ ежеквартatльнаrI

(указываЕtся в соответствии с периодичtrостъю предоставленIФI  отчета о выполяении муЕиципаJIьпого зад,lвия, устапоыlенпои в

муниципальuом задавци)
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l. 1. НаимеЕовдше муяиципа,тьной Усл)ти: Реапизация дополвительпьп<  общеобразовательвых общеразвивающих программ
2. 2. Категории потребггелей мупиципаrrыrой усл} ти: Физические лица. Дем в возрасте от б до 18 лет, проlс,rваrощие Еа тсрритории
rrrуlrиципа,rьпого образовавия

З. СведеЕия о фактическом достижении показатедей, характеризующих объем и (или) качество м)4lиципаlьпой

услуги
З.l. Сведепия о факм.rсском достижеЕии показателей, харакгеризующих мчество муниципальтrой услуги
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96Не менее 90ПрочентСохранность
контингента
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З.1. СведеНия о фактическом достижении показателеЙ, характеризующие качество работы

3.2. СведеНия о фактИческоМ достижении 11оказателеЙ, характериз} ,ющие объем работы

Руководитель (уполномоченное лицо) .Щиректор

(должность) (полпись)

( 15) июля 20 16г

Козырев А.А.

(расшифровка подписи)

') Формирусrся при установJIении м)л ципаrьного задания на o* ""orn" * rуrп,дrпчii* ой_ услуги (услуг) и паОоть1_!гаСm) и содер} кит требованпя к
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